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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI
- la legge 9 gennaio 1991, n. 10 (Norme per l'attuazione del Piano energetico nazionale in materia di  

uso nazionale dell'energia, di risparmio energetico e di sviluppo delle fonti rinnovabili di energia);
- il D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in materia ambientale) e ss. mm.ii.;
- il  D.Lgs  19  agosto  2005,  n.  192  (Attuazione  della  direttiva  2002/91/CE  relativa  al  rendimento  

energetico nell'edilizia) e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs. 30 maggio 2008, n. 115 (Attuazione della direttiva 2006/32/CE relativa all'efficienza degli usi  

finali dell'energia e i servizi energetici e abrogazione della direttiva 93/76/CEE) e ss.mm.ii.;
- il  D.P.R. 26 agosto 1993,  n.  412 e  ss.mm.ii.  (Regolamento recante norme per la progettazione,  

l'installazione, l'esercizio e la manutenzione degli impianti termici degli edifici ai fini del contenimento  
dei consumi di energia, in attuazione dell'art. 4, comma 4, della L. 9 gennaio 1991, n. 10);

- il  D.P.R. 2 aprile 2009, n. 59 (Regolamento di attuazione dell'art. 4, comma 1, lettere a) e b), del  
decreto legislativo 19 agosto 2005, n. 192, concernente attuazione della direttiva 2002/91/CE sul  
rendimento energetico in edilizia);

- il  D.P.R. 16 aprile 2013,  n.  74 (Regolamento recante definizione dei  criteri  generali  in materia di  
esercizio,  conduzione,  controllo,  manutenzione  e  ispezione  degli  impianti  termici  per  la  
climatizzazione invernale ed estiva degli edifici e per la preparazione dell'acqua calda per usi igienici  
sanitari, a norma dell'articolo 4, comma 1, lettere a) e c), del decreto legislativo 19 agosto 2005, n.  
192);

- il  D.M.  Sviluppo  Economico  22  gennaio  2008,  n.  37  (Regolamento  concernente  l'attuazione 
dell'articolo 11-quaterdecies, comma 13, lettera a) della legge n. 248 del 2005, recante riordino delle  
disposizioni in materia di attività di installazione degli impianti all'interno degli edifici);

- il  D,M. Sviluppo Economico 22 novembre 2012 (Modifica dell'Allegato A del decreto legislativo 19  
agosto 2005, n.192, recante attuazione della direttiva 2002/91/CE relativa al rendimento energetico  
nell'edilizia);

- il D.M. Sviluppo Economico 10 febbraio 2014 (Modelli di libretto di impianto per la climatizzazione e di  
rapporto di efficienza energetica di cui al Decreto del Presidente della Repubblica n: 74/2013);

- la legge 7 aprile 2014,  n. 56 (Disposizioni sulle città metropolitane,  sulle province, sulle unioni e  
fusioni di comuni) e ss.mm.ii;

- la legge regionale 12 agosto 2002, n. 34 (Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali);
- la legge regionale 22 giugno 2015, n. 14 (Disposizioni urgenti per l’attuazione del processo di riordino  

delle funzioni a seguito della legge 7 aprile 2014, n.56);
- la DGR n. 369 del 24.09.2015 (Legge regionale 22 giugno 2015, n. 14 - Attuazione del processo di  

riordino  delle  funzioni  a  seguito  della  legge  7  aprile  2014,  n  56:  Adeguamento  della  struttura  
organizzativa della Giunta regionale);

- la  DGR  n.  403  del  13.10.2015  (Approvazione  accordi  con  la  Provincia  di  Reggio  Calabria  sul  
trasferimento delle funzioni ed approvazione del disegno di legge);

- la DGR n. 561 del 30.12.2015 (Esercizio, controllo, manutenzione ed ispezione degli impianti termici  
sul territorio regionale - Atto di indirizzo);

- lo Statuto regionale approvato con l.r. n. 25 del 19.10.2004 e ss.mm.ii.; 
- il  decreto dirigenziale n. 1083 del 15.02.2016 ad oggetto "DGR n. 561/2015 "Esercizio, controllo,  

manutenzione  ed  ispezione  degli  impianti  termici  sul  territorio  regionale  -  Atto  di  indirizzo  -  
Adempimenti";

- il  Regolamento regionale n. 3/2016 "Esercizio, controllo, manutenzione ed ispezione degli impianti  
termici  sul  territorio  regionale"  approvato  con  DGR  n.  47/2016  pubblicato  sul  BURC  n.  24  del 
02.03.2016;

- il decreto dirigenziale n. 2905 del 21.03.2016 "Regolamento regionale n. 3/2016 "Esercizio, controllo,  
manutenzione  ed  ispezione  degli  impianti  termici  sul  territorio  regionale"  approvato  con  DGR n.  
47/2016. Adempimenti";
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- il  Regolamento  regionale  n.  13/2016  "Modifiche  al  regolamento  regionale  01  marzo  2016,  n.  3  
“disposizioni e criteri per l’esercizio, il controllo, la manutenzione e l’ispezione degli impianti termici" 
approvato con DGR n. 363/2016 pubblicato sul BURC n. 97 del 29.09.2016;

- il  Regolamento  regionale  n.  9/2017  "Modifiche  al  regolamento  regionale  1  marzo  2016,  n.  3  
(disposizioni e criteri per l’esercizio, il controllo, la manutenzione e l’ispezione degli impianti termici)" 
approvato con DGR n. 154/2017 pubblicato sul BURC n. 38 del 28.04.2017;

PREMESSO CHE tra le funzioni riassunte dall'amministrazione regionale ai sensi dell'art. 1. c. 1 della l.r. 
n.14/2015, risulta esservi "il controllo sul rendimento e sul risparmio energetico degli impianti termici e  
l’uso razionale dell’energia, per la parte di territorio comprendente Comuni con una popolazione inferiore  
ai quarantamila abitanti in coerenza con quanto previsto dall’art. 31 della legge 10/1991", funzione già 
trasferita ai sensi dell'art. 38 c.1 lett.c) della l.r. n. 34/2002 alle amministrazioni provinciali;

DATO ATTO CHE 
- ai sensi  dell’art.  1  c.  2  del  Regolamento  regionale n.  3/2016 e  s.m.i.  risultano individuate,  quali 

autorità  competenti  in  materia  di  esercizio,  controllo,  manutenzione  ed  ispezione  degli  impianti 
termici:

∙ i  comuni  di  Catanzaro,  Cosenza,  Crotone  Lamezia  Terme  e  Reggio  Calabria,  aventi  una 
popolazione superiore a quarantamila abitanti;

∙ la  città  metropolitana di  Reggio  Calabria per  i  comuni,  diversi  dal  capoluogo,  ricompresi  nel 
territorio della stessa;

∙ l'amministrazione regionale, per i restanti comuni.
- con nota prot.  n.  129259 del 20.04.2016 inviata al  Dipartimento "Organizzazione, risorse umane-  

Controlli" è stata rappresentata la necessità, ove compatibile con le disposizioni normative vigenti in 
materia  di  personale,  di  richiedere  l'attivazione  di  una  selezione  pubblica  per  l'assunzione,  con 
contratto a tempo determinato, di personale da inquadrare come "Ispettore di impianti termici";

- con decreto dirigenziale assunto al protocollo dipartimentale n. 3899 del 15.12.2016 e registrato al 
numero 17337/2016 è stata avviata una manifestazione di interesse per la formazione di un elenco di 
soggetti idonei all’espletamento delle funzioni di ispettore (e di supporto agli ispettori) degli impianti  
termici nei territori in cui l’amministrazione regionale è autorità competente;

- le manifestazioni d’interesse sono state pubblicate sui siti istituzionali www.regione.calabria/sviluppo e 
www.regione.calabria/lavoro a decorrere da giorno 16.12.2016;

- con  decreto  dirigenziale  n.  9103  del  10.08.2017  sono  stati  approvati  gli  elenchi  delle  istanze 
pervenute e dei soggetti idonei;

- col medesimo decreto n. 9103/2017 è stato assunto l’impegno di  spesa sul pertinente capitolo di 
spesa U3201041312 ( impegno n.6175/2017);

CONSIDERATO CHE 
- in  attuazione  del  predetto  decreto  n.  9103/2017  sono  stati  stipulati  i  contratti  di  lavoro  con  i 

professionisti di seguito elencati:
1. Manfredi Teresa (supporto ispettori) contratto rep. n.1474 del 13/09/2017
2. Anastasio Luigi (ispettore), contratto rep n. 1475 del 13/09/2017
3. Audia Giovanni (ispettore), contratto rep n.1476 del 13/09/2017
4. Bevagna Francesco (ispettore), contratto rep n.1477 del 13/09/2017
5. Bruno Domenico (ispettore), contratto rep n.1478 del 13/09/2017
6. Iozzolino Ignazio (ispettore), contratto rep n.1479 del 13/09/2017
7. Marino Michele (ispettore), contratto rep n.1481 del 13/09/2017
8. Rizzuti Renato (ispettore), contratto rep n.1482 del 13/09/2017
9. Rullo Christian (ispettore), contratto rep n.1483 del 13/09/2017
10. Sposato Leonardo (ispettore), contratto rep n.1484 del 13/09/2017
11. Luchetta Alessandro (ispettore), contratto rep n.1480 del 13/09/2017
12. Pasquale Ciriaco Ciro (ispettore), contratto rep n.1530 del 19/09/2017

- l’art. 5 “Durata ed importo dell’incarico” dei contratti stipulati pone quale termine di conclusione degli 
stessi contratti il 31.12.2017;
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- con decreto dirigenziale n.  15485 del  28.12.2017 è stata disposta la proroga al  30.06.2018 della 
validità temporale dei contratti di lavoro stipulati con i suindicati professionisti;

- con decreto dirigenziale n. 15214 del 27.12.2017 è stato disposto il trasferimento delle competenze in 
materia  di  impianti  termici dall’  UOT  “Funzioni  territoriali”  al  Settore  “Politiche  energetiche  ed 
efficienza energetica”;

- con decreto  dirigenziale  n.  6947 del  02.07.2018 è  stata  disposta  la  proroga al  31.12.2018 della 
validità temporale dei contratti di lavoro stipulati con i professionisti di seguito elencati:

1. Anastasio Luigi (ispettore), contratto rep n. 1475 del 13/09/2017
2. Audia Giovanni (ispettore), contratto rep n.1476 del 13/09/2017
3. Bevagna Francesco (ispettore), contratto rep n.1477 del 13/09/2017
4. Bruno Domenico (ispettore), contratto rep n.1478 del 13/09/2017
5. Iozzolino Ignazio (ispettore), contratto rep n.1479 del 13/09/2017
6. Marino Michele (ispettore), contratto rep n.1481 del 13/09/2017
7. Rizzuti Renato (ispettore), contratto rep n.1482 del 13/09/2017
8. Sposato Leonardo (ispettore), contratto rep n.1484 del 13/09/2017
9. Luchetta Alessandro (ispettore), contratto rep n.1480 del 13/09/2017

- col  medesimo decreto dirigenziale n.  6947/2018 si  è dato atto dell’avvenuta risoluzione, ai  sensi 
dell’art.  7  di  ciascuno dei  contratti  stipulati,  degli  obblighi  esistenti  con i  professionisti  di  seguito 
elencati:

1. Pasquale Ciriaco Ciro (ispettore), contratto rep n.1530 del 19/09/2017
2. Manfredi Teresa (supporto ispettori) contratto rep. n.1474 del 13/09/2017
3. Rullo Christian (ispettore), contratto rep n.1483 del 13/09/2017

- non è stata allocata, nel bilancio di previsione  2018-2020, alcuna somma per le annualità  2019 e 
successive  sui capitoli di spesa correlati alle attività di cui al RR n. 3/2016 e  ss.mm.ii.;

- che, pertanto, non risulta possibile attivare le procedure per la selezione di nuovi professionisti o per 
l’affidamento del servizio di ispezione in tempi utili all’avvio delle attività entro i primi mesi del 2019; 

- con nota prot. n.  398449 del  23.11.2018, tra l’altro, è stato richiesto al competente Dipartimento al 
Bilancio di  assegnare ai capitoli  di spesa correlati alle attività di cui al RR n. 3/2016 e  ss.mm.ii. 
risorse  per l’intero periodo 2019-2021,  così da consentire  la programmazione  triennale  di tutte le 
attività previste dal predetto regolamento;

- non è stato raggiunto il valore economico massimo previsto dall’art.5 dei contratti stipulati,  pari ad 
€.20.000,00, oltre IVA e cassa se dovuta;

- l’art.  5  dei  contratti  stipulati  pone  in  capo  all’amministrazione  regionale  la  facoltà  di  disporre  la 
proroga temporale dei contratti stessi, rimanendo invariato l’importo economico massimo di ciascun 
contratto stipulato;

RITENUTO,  alla  luce  di  quanto  sopra,  di  dover  prorogare  la  validità  dei  contratti  stipulati  sino  al 
30.06.2019;

DATO ATTO CHE 
- la  suddetta  proroga  non  comporta  oneri  aggiuntivi  a  carico  del  bilancio  regionale  trattandosi  di 

proroga temporale;
- l’importo  complessivo  dei  contratti  stipulati,  pari  ad  €.350.000,00,  risulta  interamente  assicurato 

dall’impegno n.6175 del 24.07.2017 assunto sul capitolo di spesa U3201041312 col succitato decreto 
n.9103/2017;

VISTI
- la Legge n. 241 del 07.08.1990; 

- il  Decreto  Legislativo  n.  159  del  06.09.2011  “Codice  delle  leggi  antimafia  e  delle  misure  di 
prevenzione,  nonché  nuove  disposizioni  in  materia  di  documentazione  antimafia,  a  norma  degli 
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;

- il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa”;

- il Decreto Legislativo n. 196 del 30.06.2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali";
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- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27.04.2016 relativo alla 
“Protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,  nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei 
dati) “;

- il  Decreto Legislativo  n.  101  del 10.08.2018  di  adeguamento  della  normativa  nazionale  alle 
disposizioni del citato regolamento (UE) 2016/679;

- la Legge regionale n. 7 del 13.05.1996 “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della 
Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e succ. modificazione ed integrazioni;

- il  Decreto Legislativo n.  165 del  30 marzo 2001 “Norme generali  sull'ordinamento del  lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

- la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999 “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari in vigore per 
l’attuazione delle disposizioni recate dalla legge Regionale n° 7/96 e dal D.Lgs. 29/93 e successive 
modificazioni ed integrazioni”;

- il D.P.G.R. n. 354 del 21 giugno 1999 “Separazione dell’attività amministrativa d’indirizzo e di controllo 
da quella di gestione”;

- la  D.G.R.  26  del  17.02.2017  ad  oggetto  “Revisione  della  struttura  organizzativa  della  Giunta 
Regionale e approvazione atto di indirizzo per la costituzione  degli Uffici di Prossimità (UdP)”;

- il  D.D.G. n. 8253 del 12/07/2016 con il  quale è stato assegnato l’incarico di dirigente del Settore 
“Politiche energetiche ed efficienza energetica” all’avv. Maria Rosaria Mesiano; 

- Il  D.D.G. n.12804 del  25.10.2016 “Struttura organizzativa interna del Dipartimento n.7 – Sviluppo 
economico, lavoro, formazione e politiche sociali- revoca D.D.G. n. 69/2016 e D.D.G. n.287/2016”;

- la L.R. n. 8/2002;

- il D. Lgs. n. 118/2011;

- la  D.G.R.  n.  468  del  19.10.2017  “Misure  volte  a  garantire  maggiore  efficienza  alla  struttura 
organizzativa  della  Giunta  Regionale  –  Approvazione  modifiche ed integrazioni  del  Regolamento 
Regionale n. 16 del 23 dicembre 2015 e s.m.i.”;

- la D.G.R. n.  635 del  21.12.2017 avente ad oggetto “Documento tecnico di  accompagnamento al 
bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2018 – 2020 (Artt. 11 e 39, c. 1, 
D.Lgs 23.06.2011 n. 118)”;

- la D.G.R. n.  636 del  21.12.2017 avente ad oggetto “Bilancio finanziario gestionale della Regione 
Calabria per gli anni 2018 – 2020 (Art. 39, c. 10, D.Lgs 23.06.2011 n. 118)”;

- la Legge regionale n. 56 del 22.12.2017, avente ad oggetto “Bilancio di Previsione finanziario della 
Regione Calabria per gli anni 2018 – 2020 (BURC n. 131 del 22.12.2017)”;

- il D.P.G.R. n. 2 del 12.01.2018 con il quale è stato conferito al Dott. Fortunato Varone l’incarico di 
Dirigente  Generale  reggente  del  Dipartimento  “Lavoro,  Formazione  e  Politiche  Sociali”  e  del 
Dipartimento “Sviluppo Economico – Attività Produttive” della Regione Calabria;

su espressa dichiarazione di  legittimità e regolarità amministrativa dell’atto resa dal responsabile del 
procedimento e dal dirigente alla luce dell’istruttoria effettuata

D E C R E T A

Tutto quanto in premessa da intendersi qui integralmente riportato e trascritto, di:
- prorogare al 30.06.2019 la validità temporale dei contratti di lavoro stipulati con i professionisti di 

seguito elencati:
1. Anastasio Luigi (ispettore), contratto rep n. 1475 del 13/09/2017
2. Audia Giovanni (ispettore), contratto rep n.1476 del 13/09/2017
3. Bevagna Francesco (ispettore), contratto rep n.1477 del 13/09/2017
4. Bruno Domenico (ispettore), contratto rep n.1478 del 13/09/2017
5. Iozzolino Ignazio (ispettore), contratto rep n.1479 del 13/09/2017
6. Marino Michele (ispettore), contratto rep n.1481 del 13/09/2017
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7. Rizzuti Renato (ispettore), contratto rep n.1482 del 13/09/2017
8. Sposato Leonardo (ispettore), contratto rep n.1484 del 13/09/2017
9. Luchetta Alessandro (ispettore), contratto rep n.1480 del 13/09/2017

- dare atto che la suddetta proroga non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio regionale;
- notificare il presente provvedimento ai soggetti su riportati nonché agli uffici interessati;
- disporre la pubblicazione integrale del presente decreto sul BURC ai sensi della l.r. 6 aprile 2011 

n. 11 e sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D.Lgs 14/03/2013, n. 33, entrambi 
a richiesta del dirigente Generale di Dipartimento proponente.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo regionale da proporsi 
entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 
120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
DE ROSE FRANCESCO

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente 
MESIANO MARIA ROSARIA

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
VARONE FORTUNATO

(con firma digitale)
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R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale – Gestione Spese

N. 787/2018 
DIPARTIMENTO  SVILUPPO  ECONOMICO-ATTIVITA'  PRODUTTIVE  (SEAP) 
SETTORE 07 - POLITICHE ENERGETICHE ED EFFICENZA ENERGETICA 

OGGETTO:  RR  N.  3/2016.  ATTIVITÀ  DI  ACCERTAMENTO  ED  ISPEZIONE 
IMPIANTI TERMICI. PROROGA CONTRATTI AL 30.06.2019

SI ESPRIME

VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformità 
all’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro, 21/12/2018 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
STEFANIZZI MICHELE

(con firma digitale)
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